
 
L’Istituto comprensivo di Rivarolo è sorto il 1° 
 settembre 2009 dalla fusione della Direzione didatti-
ca di Rivarolo, nata negli anni 50 del 1900, con le 
scuole secondarie di primo grado Ugo Foscolo e 
Torbella, quest'ultima ex sezione distaccata della 
Scuola secondaria di primo grado Caffaro. 
Allo stato attuale l'istituto comprende i seguenti 
plessi; 
 Scuola primaria Edmondo De Amicis,  
 Scuola secondaria di primo grado Ugo Fosco-

lo,  
 Scuola secondaria di primo grado Torbella,  
 Scuola dell'infanzia Fasciotti, . 
ubicati nel V° Municipio Valpolcevera. 
   Situato in una zona urbana caratterizzata da un  
flusso migratorio in costante ascesa, anche a causa 
della vicinanza con la metropolitana e la conseguente 
facilità di accesso al centro città. 
   Attività prevalenti nel territorio: terziario, connes-
so alla riqualificazione della zona ex industriale di 
Campi e la vicinanza con aziende distributive di rilie-
vo . 
   La scuola, anche a causa  della relativa poca pre-
senza di nuclei rilevanti di aggregazione  per i ragazzi, 
si pone come una delle più accreditate agenzie edu-
cative del territorio.  
 
    L’ORGANIZZAZIONE SCOLASTICA 
9 Insegnanti 
4 sezioni eterogenee (dai 3 ai 5 anni) 
110 alunni 
 

 ORARIO 
dalle 8 alle 17       
Entrata dalle 8 alle 9 
Uscita dalle 16 alle 17 

                                      
 

          ORARIO SEGRETERIA 
 

Lunedì e Mercoledì dalle 15 alle 
16 

Martedì e Giovedì dalle 8.15 alle 
9.30 

Scuola 
dell’Infanzia 

“Fasciotti” 

ISTITUTO 

COMPRENSIVO DI 

GENOVA - RIVAROLO 

SegreteriaTel. 010 7491301 
       Fax 010 7411390 

Email geic84900e@istruzione.it 
Sito: http://www.icrivarolo.it/ 

Blog genitori: www.genitoririvarolo.org 

Piazza 
Pallavicini 6 

EVENTI 

 
FESTA DEI DIRITTI 

Mostra — laboratorio sul tema della  
Dichiarazione dei Diritti dei Bambini 

 

FESTA DI FINE ANNO 
 

Festa di fine anno scolastico  
In cui genitori, bimbi e personale scolastico si 

salutano con giochi e canti con consegna dei di-
plomi di frequenza ai bambini che frequentano 

l’ultimo anno. 

IL 
TERRITORIO 



Cosa offre la scuola 

RISORSE INTERNE 

Insegnanti  

con curricolo educativo e personale caratterizzato da 

 Rispetto per l’utenza 

 Massima sensibilita’ verso i bambini 

 Competenza educativa-didattica 

 Aggiornamento annuale su tematiche educative. 

Personale ausiliario 

 competente, educato, affidabile e disponibile 

Mensa Scolastica 

Ampio salone attrezzato 

Laboratori artistico, linguistico,  

logico-matematico, psicomotorio 

 
COLLABORAZIONE CON  

ENTI  ESTERNI 
 

Attivita’ di Educazione Musicale  

IL PIANO DELL’OFFERTA 
FORMATIVA  

 per valorizzare i talenti di ciascuno 
 Sviluppare tutte le potenzialità del 

bambino per poter interagire  
con il mondo 

SUCCESSO  

FORMATIVO 

ACCOGLIENZA E  

AFFETTIVITA’ 

CONTINUITA’ TRA  I  

LIVELLI DI SCUOLA INTEGRAZIONE 

CONVIVENZA  

CIVILE 

APPROCCI  

LABORATORIALI 

FLESSIBILITA’ NEI  

COMPITI EDUCATIVI  

DEGLI INSEGNANTI 

CORRESPONSABILITA’ 
TRA  FAMIGLIE E  

INSEGNANTI 

USCITE DIDATTICHE AGGIORNAMENTO 
INSEGNANTI 

ITINERARI 

 DIVERSIFICATI 

PARI OPPORTUNITA’ 

EDUCAZIONE 

 PERMANENTE 


